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STRATEGINIS PLANAS
I. BIBLIOTEKOS VEIKLOS KONTEKSTO ANALIZE

BirStono vieSoji biblioteka (toliau — Biblioteka) yra biudZetin¢ jstaiga, veikianti informacijos sklaidos, kultiiros ir Svietimo srityse.
Jos veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy, Lietuvos Respublikos biblioteky
istatymu, Biblioteky plétros strateginémis kryptimis 2016-2022 metams, Valstybés pazangos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030%, Lietuvos kultiiros politikos kaitos gairémis, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiros
ministro jsakymais, BirStono savivaldybés tarybos sprendimais, Mero potvarkiais, Bir§tono savivaldybés tarybos patvirtintais
Bibliotekos nuostatais, kitais teisés aktais, metodiniy centry — Lietuvos nacionalinés Martyno Mazvydo bibliotekos ir Kauno apskrities
vieSosios bibliotekos — rekomendacijomis.

Biblioteka yra biudZetiné jstaiga, finansuojama i§ valstybés ir savivaldybés biudzety. Finansiniai iStekliai naudojami darbuotojy
darbo uzmokesciui, dokumenty fondo komplektavimui, ilgalaikiam ir trumpalaikiam turtui jsigyti, apsaugai, Bibliotekos, padaliniy
patalpy eksploatacijai, techniniy jrenginiy priezitirai. Papildomy lésy Biblioteka gauna teikdama mokamas paslaugas ir jgyvendindama
projektus.

Bibliotekos savininkas yra BirStono savivaldybe, savininko teises ir pareigas jgyvendina BirStono savivaldybés taryba. Bibliotekos
veikla organizuojama vadovaujantis Bir§tono savivaldybés strateginiu plétros planu iki 2030 m., BirStono savivaldybés kulttros ir
sporto puoseléjimo veiklos programa, Bibliotekos strateginiu planu, metiniais veiklos planais.

Bibliotekos 2022-2024 m. strateginis planas parengtas siekiant uztikrinti veiklos tgstinumg bei Bibliotekai keliamy tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinima.

BirStono viesoji biblioteka jsikiirusi BirStono kurorte su trimis padaliniais — BirStono vienkiemio padaliniu mieste ir Siponiy bei
Nemajiiny padaliniais kaimiSkose vietovése. Struktura sudaro: direktorius, vyr. buhalteris, vyresn. specialistas tikiui, specialistai,
Paslaugy ir iStekliy skyrius ir padaliniai.

Bibliotekoje patvirtinta 16 etaty, dirba 18 darbuotojuy, 18 jy — 16 specialisty (11 turi aukstajj isilavinima, 5 — aukStesnjjj iSsilavinima).
Bibliotekoje darbuotojy kaita minimali. Bibliotekos darbuotojy amziaus vidurkis yra 47 metai. Siekiant iSlaikyti tinkama specialisty
kvalifikacijg ir tobulinti jy gebéjimus, Biblioteka stengiasi sistemingai kelti darbuotojy kvalifikacija, specialistams sudaro sglygas sekti
naujoves, dalyvauti konferencijose, seminaruose ir kursuose.



Pokyc¢iai bibliotekoje vyksta nuolat diegiant naujas technologijas, kurios salygoja kompiuterinio raStingumo plétra, jvairios
programinés jrangos jsisavinimo biitinybe. Bibliotekos darbuotojai dirba su specialia bibliotekoms skirta LIBIS programa, tobulina
paieskos internete jgiidZius, jsisavina vis naujas programas ir technologines naujoves.

Biblioteka aptarnauja 33 proc. visy savivaldybés gyventojy. Taip pat Biblioteka teikia paslaugas ir kurorte besigydantiems,
poilsiaujantiems Zmonéms. Bibliotekoje organizuojami kultiiriniai, edukaciniai renginiai, skaitmeninio rastingumo mokymai, mazinantys
skaitmening ir socialing atskirtj, padedantys gyventojams saugiai, atsakingai naudotis informacinémis technologijomis bei internetu ir jo
teikiamomis galimybémis.

Biblioteka savivaldybés gyventojams bei kurorte besigydantiems, poilsiaujantiems Zzmonéms uZtikrina prieiga prie jvairiy
informacijos Saltiniy panaudojant tradicinius iSteklius bei Siuolaikines technologijas. Saugodama informacijg ir suteikdama galimybg ja
pasinaudoti — Biblioteka lavina bendruomeng atveria jos nariams ziniy, informacijos ir kultiiros pasaul;.

Biblioteka, uztikrindama prieigg prie jvairiy informacijos Saltiniy, kaupia, tvarko, sistemina, saugo, vieSina ir teikia panaudai
universaly informacijos iStekliy fondg. Bibliotekoje sukauptas 75 500 tukst. dokumenty fondas, kurj sudaro jvairios tematikos leidiniai
lietuviy ir pagrindinémis uzsienio kalbomis. Komplektuojami jvairiy ruSiy dokumentai: knygos, laikra$¢iai, zurnalai, vaizdo ir garso bei
elektroniniai jrasai.

Biblioteka sitilo naudotis prenumeruojamomis: Infolex, EBSCO Publishing, BNS, NAXOS Music Library bei laisvos prieigos
duomeny bazémis.

Biblioteka padeda formuotis kiurybiSkam mastymui, skatindama skaitymg, organizuodama kultiiring veikla. Bibliotekoje
organizuojamos jvairios kulttirinés, socialinés, edukacinés programos bei sudaromos salygos ir galimybés gyventojams plésti akiratj,
tobuléti, jJdomiai praleisti laisvalaikj. Lankytojams organizuojami robotikos uzsiémimai, teikiamos 3D spausdinimo paslaugos.

Biblioteka dalyvauja jvairiose skaitymo skatinimo programose: ,,Knygy startas®, ,,Vasara su knyga* ir kt., organizuoja kultiirinius
renginius: literatliros parodas, knygy pristatymus, susitikimus su raSytojais, literatiirinius-muzikinius vakarus ir kt. Daug démesio
skiriama Seimy laisvalaikiui: Seimos kulttriniy ir informaciniy kompetencijy bei skaitymo rastingumo ugdymui. Biblioteka koordinuoja
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiklas savivaldybéje.

Biblioteka organizuoja renginius ir virtualioje erdve¢je, kas padidina galimybes pasiekti daugiau dalyviy, nes lieka renginiy jrasai,
tad tie zmongés, kurie netur¢jo galimybés stebéti jy tiesiogiai, gali perzitréti véliau.

BesikeiCiantys vartotojy poreikiai lemia veiklos prioritetus. Ir toliau iSlieka svarbus tradicinis Bibliotekos, kaip bendruomenés
susibiirimo, prasmingo laisvalaikio praleidimo, skaitymo, bendravimo vietos, vaidmuo, taciau did¢jant informacijos srautui pasaulyje,
didéjant poreikiui gauti patikimus, reikalingus duomenis, kei¢iantis Zmoniy gyvenimo btidui, did¢jant konkurencijai darbo rinkoje, nuolat
didéja poreikis patikimai informacijai, duomenims, Zinioms. Biblioteka Siandien yra ta institucija, kuri formuoja bei
tobulina paieSkos ir atrankos galimybes skaitmeniniame pasaulyje, informacijos sraute.



Biblioteka kuria inovatyvias paslaugas, skirtas Bibliotekos veiklai tobulinti, vartotojams pritraukti. Viena i§ inovacijy raiskos formy
yra projektiné veikla, suteikianti bibliotekai ne tik naujy galimybiy plésti paslaugas, bet ir atskleisti savo potencialg bendruomenéje.
Projektiné veikla skatina inovatyvias idéjas, ugdo kurybiSkuma.

Bendradarbiaudama su jvairiais partneriais (Humanistinés egzistencinés psichologijos institutu, Biblioterapijos asociacija ir kt.)
Biblioteka plétoja biblioterapijos (gydancio skaitymo) paslaugas. Specialisto taikoma biblioterapija, tinkamai parinkta knyga gali padéti
jveikti nesunkig depresija, elgesio sutrikimus, nepasitikéjima savimi, gyti po sunkiy operacijy, traumy, netek¢iy, padeda atsikratyti slogiy
minciy, gerinti gyvenimo kokybe. Biblioteka organizuoja respublikines biblioterapijos konferencijas, susitikimus su psichologais,
diskusijas, kaupia ir skleidzia informacijg biblioterapijos tema. 2020 m. bibliotekoje sukurta unikalia mobiligja programele ,,Meditaciné
biblioterapija““ naudojasi ne tik Lietuvoje, bet ir uzsienyje gyvenantys tautieciai.

Biblioteka vykdo krastotyring veiklg, kaupia krastotyros dokumenty fonda, skelbia krastotyring informacijg interneto svetainéje. Tai:
Birstone minéty sukakéiy kalendoriai, rodyklés ,,Birtonas medijose®, ,,Zymiis Birstono krasto Zzmonés®, virtualios parodos, publikacijos
apie gydytoja, raSytoja Stanislovg Moravsk] ir jo atminimo iSsaugojimui organizuojamus skaitymus.

Bibliotekos veikla yra kompiuterizuota. Bibliotekos kompiuterinj tinkla sudaro kompiuterizuotos darbo vietos su interneto prieiga
darbuotojams ir vartotojams. Kompiuteriné jranga nuolat atnaujinama, dazniausiai visos Lietuvos mastu vykdomy projekty metu.

Biblioteka veikia Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemoje (LIBIS). Bibliotekoje galioja vieningas LIBIS skaitytojo
pazyme¢jimas. Skaitytojai gali ieSkoti ir uzsisakyti reikalingus leidinius didZziausioje bibliotekinéje sistemoje Lietuvoje, portale
ibiblioteka.lt

Bibliotekoje daug démesio skiriama elektroniniy paslaugy kiirimui ir plétrai. Vidaus ir iSorés komunikacijos funkcijy vykdymui
sukurta ir palaikoma interneto svetain¢, adresas: www.birstonasvb.lIt , paskyra socialiniame tinkle facebook. Lankytojai gali naudotis
interneto prieiga: viesa stacionaria ir Wi-fi bevieliu internetu.

Vartotojy patogumui Bibliotekoje yra jrengtas knygomatas ir knygy grazinimo jrenginys, kurie sudaro galimybe¢ skaitytojams
pasiimti ir grazinti perskaitytas knygas 24/7 bei prisideda prie BirStono, kaip iSmanaus miesto, jvaizdzio kiirimo.

Didindama paslaugy prieinamuma, Biblioteka turi plétoti ir vartotojui draugiSska aplinka, skatinanciag mokytis, kurti, bendrauti,
kokybiskai leisti laisvalaikj. Atsizvelgiant j lankytojy poreikius, yra atnaujinama patalpy, vieSyjy erdviy infrastruktiira. Tai — svarbus
jrankis jgyvendinant Siuolaikinés bibliotekos vizijg ir misija.

Bendruosius Bibliotekos organizavimo ir valdymo principus nustato Bibliotekos nuostatai. Bibliotekos veiklos organizavimas
uztikrinamas Vidaus darbo tvarkos taisyklémis, Vidaus kontrolés politika. Paslaugy ir iStekliy skyriaus, padaliniy tikslai, uzdaviniai,
funkcijos, teisés, pareigos jteisintos jy nuostatuose, darbuotojy pareigos ir teisés — pareigybiy aprasymuose. Darbuotojai | darbg priimami
ir atleidziami LR darbo kodekso nustatyta tvarka. Bibliotekos vartotojy aptarnavimg reglamentuoja Skaitytojy aptarnavimo taisyklés ir
LIBIS vieningo skaitytojo pazyméjimo naudojimo taisyklés. Mokamos paslaugos teikiamos vadovaujantis Bir§tono savivaldybés tarybos
sprendimu patvirtintais jkainiais. Spaudiniai ir kiti dokumentai komplektuojami laikantis Bibliotekos fondo apsaugos nuostaty.
Biblioteka vykdo visus reikalavimus, nustatytus biblioteky veikla reglamentuojanciuose galiojanciuose dokumentuose ir standartuose.
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STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU (SSGG) ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

Inovatyvi ir SiuolaikiSka bibliotekos infrastruktiira bei veiklos, skatinancios
iSmaniyjy technologijy naudojima, plétojant kokybiskas ir jvairias kultiirines bei
informacines paslaugas, sitlant platy spektra edukacijy ir renginiy
suaugusiesiems, vaikams bei visai Seimai;

Projektiné veikla, suteikianti ne tik naujy galimybiy plésti paslaugas, bet ir
atskleisti savo potencialg bendruomengje;

Skaitymo skatinimo renginiai ir iniciatyvos;

Skaitmeninio rastingumo mokymai, konsultacijos vietos bendruomenei;
Profesionaliis darbuotojai;

Neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo pasitila ir priecinamumas;
Elektroniniy paslaugy jvairové ir priecinamumas.

TarptautiSkumas;

ISoriné komunikacija (veiklos sklaida);
Neatnaujinama darbuotojy kompiuteriné jranga;
Nepakankamai atnaujinami dokumenty fondai;

GALIMYBES

GRESMES

Kokybiskas laisvalaikis vartotojy tikslinéms grupéms, prisidedant prie socialinés
atskirties mazinimo ir bendruomenés nariy bei sveciy psichologinés biklés
gerinimo, organizuojant biblioterapines veiklas;

KnygneSystés paslaugos populiarinimas;

Savanoryste;

Bibliotekos paslaugy, technologiniy bei informaciniy galimybiy didesné sklaida,
populiarinimas;

Vartotojy ir lankytojy skaiciaus, iSduoties augimas;

Rysiy su socialiniais partneriais stiprinimas;

Darbuotojy kvalifikacijos ugdymas;

Paslaugy regos negalig turintiems gyventojams plétra;

Skaitytojy klubas — didesnis démesys skaitymo skatinimui;

Elektroniniy paslaugy plétra;

Virtualiy renginiy organizavimas — neribota erdvé ir dalyviy skaicius.

ISoriniy finansavimo $altiniy ir metodikos pasikeitimas,
sumazejes finansavimo intensyvumas ateityje;

Besikeicianti nacionalin¢ kulttros politika;

Gyventojy pasyvumas dalyvaujant kulturingje veikloje;
Maz¢jantis gyventojy poreikis skaityti, ypa¢ vaiky ir jaunimo;
Maz¢jantis bibliotekos vartotojy skai¢iaus mazéjant
gyventojy skaiciui,

Pandemin¢ situacija.




I1. BIBLIOTEKOS VEIKLOS STRATEGIJA

Strateginis planas parengtas atsizvelgiant j BirStono savivaldybes strateginj plétros plang iki 2030 mety,

Vizija Novatoriska, funkcionali, atvira lankytojams biblioteka, plétojanti tradicines ir Siuolaikines paslaugas, lanksciai prisitaikanti prie
bendruomenés ir kurorto sveciy poreikiy.

Misija Uztikrinti prieigg prie jvairiy informacijos Saltiniy, panaudojant tradicinius iSteklius bei Siuolaikines technologijas, plétoti kultiiring
veikla, kiirybiskumg bei mokymasi visg gyvenima, tenkinant savivaldybés gyventojy bei kurorto sveciy poreikius.

Strateginiai | 1. Uztikrinti bendruomenei patrauklios aplinkos kiirima.

tikslai 2. Kurti laimingg bendruomeng.

3. Vystyti technologing pazangga.

4. Dalyvauti stiprinant kurorto jvaizdj, vietos identitetg bei puosel€jant tradicijas.

Vertybés Kirybiska, inovatyvi, bendruomeniska, atvira.

Strateginiy tiksly apraSymas ir vertinimo Kriterijai.

1. Tikslas. UzZztikrinti bendruomenei patrauklios aplinkos kiirima.

Tikslo aprasymas. BesikeiCiantys visuomenés poreikiai vercia keistis ir biblioteka, plésti ir nuolat atnaujinti paslaugas, taikyti
naujus, inovatyvius darbo metodus. Didindama kokybiSky paslaugy prieinamumga, Biblioteka siekia plétoti ir bendruomenei patrauklia,
draugiska aplinka, skatinanc¢ig mokytis, kurti, bendrauti, dalytis patirtimi, kokybiSkai leisti laisvalaikj. Biblioteka siekia, kad
infrastrukttira biity nuolat atnaujinama ir pritaikoma lankytojy poreikiams. Tai yra svarbus jrankis jgyvendinant Siuolaikinés bibliotekos
vizijg ir misij3.

Biblioteka, uztikrindama prieiga prie jvairiy informacijos Saltiniy, kaupia, tvarko, sistemina, saugo, vieSina ir teikia panaudai
universaly informacijos iStekliy fonda. Biblioteka aptarnauja lankytojus panaudodama tradicinius isteklius ir Siuolaikines technologijas.
Tikslo vertinimo Kriterijai:

Lankytojy skaicius;

Vartotojy skaicius;

Atnaujinty erdviy skaicius;

Erdveés prie bibliotekos pritaikymas kultiros renginiams, edukacijoms organizuoti;
Inovatyviy paslaugy skaicius;

Viesinimo priemoniy skai¢ius;



Fondo dydis;

Isigyty naujy dokumenty skaicius;

Vartotojams iSduoty dokumenty (knygy ir kt. leidiniy) skaicius fiz. vnt.;

KnygneSystés paslauga pasinaudojusiy savivaldybés gyventojy skaicius;

Bibliografiniy ir faktografiniy uzklausy skaicius;

Bibliotekos darbuotojy, dalyvavusiy kvalifikacijos tobulinimo veiklose skai¢ius per kalendorinius metus.
2.Tikslas. Kurti laiminga bendruomene.

Tikslo apraSymas. Siekdama jgyvendinti §j tiksla, Biblioteka skatina skaityma, organizuoja jvairias kulttirines, socialines, edukacines
veiklas, sudaro salygas ir galimybas gyventojy kirybinei raiskai, akiracio plétimui, asmenybés tobuléjimui ir augimui, jJdomiam, prasmingam
laisvalaikiui.

Biblioteka dalyvauja jvairiose skaitymo skatinimo programose ,,Knygy startas®, ,,Vasara su knyga* ir kt., organizuoja kultiirinius renginius:
literatiiros parodas, knygy pristatymus, susitikimus su raSytojais, literatirinius-muzikinius vakarus ir kt. Daug démesio skiriama Seimy
laisvalaikiui: Seimos kulttiriniy ir informaciniy kompetencijy bei skaitymo rastingumo ugdymui. Biblioteka koordinuoja neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo veiklas savivaldybé¢je, Suaugusiyjy Svietimo savaités organizavima.

Siekdama jgyvendinti §j tiksla, Biblioteka kuria inovatyvias paslaugas, skirtas veiklai tobulinti, vartotojams pritraukti. Viena i§
inovacijy raiSkos formy yra projektin¢ veikla, suteikianti Bibliotekai ne tik naujy galimybiy plésti paslaugas, bet ir atskleisti savo
potenciala bendruomenéje. Projektiné veikla skatina inovatyvias id¢jas, nes projekty kiirimas reikalauja kirybiSkumo,
bendruomeniSkumo.

Tikslo vertinimo Kriterijai:
Projekty/iniciatyvy skaicius;

Renginiy skaicius.

3. Tikslas. Vystyti technologine paZanga.

Tikslo apraSymas. Bibliotekos veikla yra glaudziai susijusi su informaciniy technologijy plétra. Siekdama jgyvendinti §j tiksla Biblioteka
konsultuoja gyventojus skaitmeninio rastingumo klausimais, organizuoja skaitmeninio rastingumo mokymus, supazindina bendruomeng su
naujausiomis informacinémis technologijomis bei interneto iStekliais, informacijos paieSkos galimybémis. Biblioteka labai prisideda prie to, kad
gyventojai jgyty reikalingy ziniy, jgiidziy ir vis saugiau, uztikrinciau jaustysi virtualioje erdvéje.

Bibliotekoje diegiamos naujos informacinés technologijos. Bendruomené ir kurorto sveciai gali susipazinti su 3D spausdinimu, pasinaudoti
medijy skaitykla, licenzijuotais elektroniniais iStekliais: Infolex, EBSCO Publishing ir NAXOS Music Library duomeny bazémis, dalyvauti
robotikos uzsiémimuose ir kt. Biblioteka veikia Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemoje (LIBIS). Teikiamos elektroninés paslaugos:
portalo www.ibiblioteka.lt paslaugos, virtualios parodos, mobili programélé ,,Meditacine biblioterapija®, ,, Klausk bibliotekininko* ir kt.



http://www.ibiblioteka.lt/

Tikslo vertinimo Kriterijai:
Gyventojy, dalyvavusiy mokymuose (skaitmeninio rastingumo ir kituose mokomuosiuose renginiuose) skaicius;
Gyventojy pateikusiy skaitmeninio rastingumo uzklausas skaicius;
Viesos interneto prieigos kreip¢iy skaicius;
Duomeny baziy panauda, atsisiysty visateksc¢iy el. dokumenty skaicius.
4.Tikslas. Dalyvauti stiprinant kurorto jvaizdj, vietos identiteta bei puoseléti tradicijas.

Tikslo jgyvendinimo apraSymas.

Biblioteka organizuoja projektus, pristatancius BirStono kultiirinj, istorinj palikimg, ugdancius pasididziavimg savo gyvenamaja
aplinka, kviecia j profesionaliy atlikéjy paruostus literatirinius — muzikinius vakarus, supazindinancius su istorinémis, literatiirinémis
asmenybémis, kurios lankési ir ra$¢ apie BirStona.

Reaguodami j besikeiciancias salygas, tobulindami vartotojy aptarnavima, sieckdami, kad turtingas knygy fondas bty kuo atviresnis
gyventojams ir kurorto sve€iams, pasitelkdami inovacijas, siekiame sukurti iSlickamajg verte turincig vartotojy aptarnavimo tobulinimo
paslaugg — knygy iSdavimg bekontakéiu biidu, jrengiant knygomatus. Knygomaty jrengimas sudaryty salygas naudotis Bibliotekos
iStekliais 24/7, padidinty jy prieinamuma bendruomenei.

Bendradarbiaudama su jvairiais partneriais (psichologais, Humanistinés egzistencinés psichologijos institutu, ,,Tulpés* sanatorija ir
kt.) Biblioteka plétoja biblioterapijos (gydancio skaitymo) paslaugas. Specialisto taikoma biblioterapija, tinkamai parinkta knyga gali
padéti jveikti nesunkig depresija, elgesio sutrikimus, nepasitikéjimg savimi, padeda atsikratyti slogiy minciy, gyti po sunkiy operacijy,
traumy, netekciy, gerina gyvenimo kokybe.

Biblioteka rengia jvairius biblioterapijos projektus, respublikines biblioterapijos konferencijas, organizuoja praktinius uzsiémimus.
Biblioteka organizuoja renginius ir virtualioje erdvéje. Si nauja patirtis padidina galimybes pasiekti daugiau dalyviy, nes neribojama
renginiy erdvé ir laikas.

Tikslo vertinimo Kriterijai:

Irengty knygomaty skaicius;

Virtualioje erdvéje organizuoty renginiy skaicius;

Biblioterapijos uzsiémimy, renginiy, rekomenduojamy literatiiros sarasy skaicius;
Projektuose dalyvausiy partneriy skaicius.



IIL. TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU JGYVENDINIMO PLANAS 2022-2026 M.

Eil. Priemonés pavadinimas Pasiekiamumo rodiklis | Preliminarus Pasiekimo Atsakingi
Nr. 1éSu poreikis, laikotarpis
tukst. eury
1.Tikslas. UZtikrinti bendruomenei patrauklios aplinkos kiirimg
1.1 Uzdavinys. Bibliotekos paslaugy jvairovés, kokybés ir prieinamumo didinimas.
1.1.1. | Bibliotekos infrastruktiiros Atnaujinty erdviy skaicius, 2 2022-2026 | Direktorius, specialistai
modernizavimas, paslaugy vnt. 150
atnaujinimas Inovatyviy paslaugy skaicius, 2022-2026 | Direktorius, specialistai,
5 vnt. Paslaugy ir iStekliy skyrius
Viesinimo priemoniy skaicius, 2022-2026 | Direktorius, specialistai
5 vnt.
1.1.2. | Bibliotekos efektyvus veiklos Lankytojy skaicius, 93 500 2022-2026 | Paslaugy ir iStekliy
organizavimas ir uztikrinimas. 1300 skyrius, padalinai
Vartotojy skaicius, 8 500 2022-2026 | Paslaugy ir iStekliy
skyrius, padalinai
Vartotojams iSduoty 2022-2026 | Paslaugy ir iStekliy
dokumenty (knygy ir kt. skyrius, padalinai
leidiniy) skaicius fiz. vnt.,
150 000
Knygnesystés paslauga 2022-2026 | Paslaugy ir iStekliy
pasinaudojusiy savivaldybés skyrius, padalinai
gyventojy skaicius, 425
Bibliografiniy ir faktografiniy 2022-2026 | Paslaugy ir istekliy
uzklausy skaicius, 17 000 skyrius, padalinai
Isigyty naujy dokumenty 2022-2026 | Direktorius, specialistai
skaicius fiz.vnt., 9 500
Bibliotekos darbuotojy, 2022-2026

dalyvavusiy kvalifikacijos

Direktorius




tobulinimo veiklose, ne
maziau 60 proc. per 1 metus

1.1.3.

Viesyjy erdviy pritaikymas
renginiams.

Erdvés prie bibliotekos
pritaikymas kulttiros
renginiams, edukacijoms

organizuoti, 1 vnt.

20

2022-2026

Direktorius, specialistai

2.Tikslas. Kurti laiminga bendruomene

2.1.Uzdavinys. Sudaryti bibliotekoje palankias salygas gyventoju savirealizacijai, uZimtumui ir bendradarbiavimui

2.1.1. Vietos gyventojy savirealizacijai, | Projekty/iniciatyvy skaicius, 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy
uzimtumui ir bendravimui 10 15 skyrius, padalinai
palankiy salygy sudarymas Renginiy skai¢ius, 1000 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy

skyrius, padalinai,
specialistai
3.Tikslas. Vystyti technologine paZanga
3.1. Uzdavinys. Vykdyti elektroniniy paslaugy ir informaciniy technologijy diegima
3.1.1. | Gyventojy skaitmeninio Gyventojy, dalyvavusiy 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy
rastingumo skatinimas mokymuose (skaitmeninio skyrius, padalinai
rastingumo ir kituose 55
mokomuosiuose renginiuose)
skaicius, 9 500
Gyventojy pateikusiy 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy
skaitmeninio rastingumo skyrius, padalinai
uzklausas skaicius, 4 800
Viesos interneto prieigos 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy
kreip¢iy skaicius, 16 095 skyrius, padalinai
Duomeny baziy panauda, 2022-2026 Paslaugy ir istekliy
atsisiysty visateksciy el. skyrius
dokumenty skaicius, 3 885
4.Tikslas. Dalyvauti stiprinant kurorto jvaizdi, vietos identiteta bei puoseléti tradicijas
4.1. Uzdavinys. Vystyti vietos unikalumg ir bibliotekos veikla, plétojant partnerystés projektus

4.1.1. Phlés.ti paslflugq spektra Irengty knygomaty skaicius, 1 60 20222026 Direktorius, specialistai

bibliotekoje. vnt.




Virtualioje erdvéje organizuoty 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy

renginiy skaicius, 10 vnt. skyrius, specialistai
Biblioterapijos uzsiémimy, 2022-2026 Paslaugy ir iStekliy
renginiy, rekomenduojamy skyriaus, specialistai
literatiiros saraSy skaicius, 30

vnt.

Projektuose dalyvausiy 2022-2026 Direktorius, specialistai,
partneriy skaicius, 10 vnt. Paslaugy ir istekliy

skyriaus

Bibliotekos strateginis planas 2022-2026 m. jgyvendinamas jame numatytus tikslus, uzdavinius, priemones perkeliant j metinius veiklos
planus, savivaldybés Kulttiros ir sporto puosel¢jimo veiklos programa bei uztikrinant jgyvendinimo stebésena, kontrole ir poveikio bibliotekos
raidai vertinima.

Metiniame veiklos plane yra numatomos priemonés strateginiam planui jgyvendinti, jy vertinimo Kriterijai, 1éSos priemonéms jvykdyti,
nustatomi terminai ir atsakingi vykdytojai. Kiekvieny mety sausio — vasario mén. yra analizuojamas pra¢jusiy mety plano jgyvendinimas ir
rengiamos metinés veiklos ataskaitos. Plano jgyvendinimo rezultatai yra pristatomi savivaldybés tarybai.

Strateginis planavimas yra nuolatinis procesas, todé¢l siekiant uztikrinti plano aktualuma, kei¢iantis Bibliotekos aplinkai ir atsiradus naujiems
poreikiams bei galimybéms, strateginis planas bus perzitirimas.
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